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Program studiow dla kierunku studiéw Gornictwo i geologia, prowadzonym w Uczelni

Jana Wyzykowskiego zostat opisany zgodnie z art. 67 ustawy z dn. 20 lipca 2018 r. Prawo o

szkolnictwie wyzszym i nauce (t.J. Dz.U. 2024 poz. 1571) oraz § 3-4 rozporzadzenia Ministra

Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 27 wrze$nia 2018 r. w sprawie studiow (t.j. Dz.U. z

2023 r. poz. 2787 z p6zn. zm.).

Kierunek zostal przypisany do dyscypliny: inzynieria $rodowiska, gornictwo i

energetyka, dziedziny nauk inzynieryjno-technicznych oraz ksztalcenia prowadzacego do

uzyskania kompetencji inzynierskich.

Opisy kluczowych kierunkowych efektow uczenia si¢ dla ocenianego kierunku znajduja

sig:

w opisie uniwersalnych charakterystyk pierwszego stopnia dla poziomu 6,
zawartym w zalaczniku do Ustawy z dnia 22 grudnia 2015 roku o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji (Dz.U. z 2020 r. poz. 226),

w opisie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na
poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji zawartym w czg¢$ci 1 zalacznika do
Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018
roku w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla
kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz.U. z 2018 r. poz.
2218),

w opisie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na
poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji obejmujacych kompetencje inzynierskie
zawartym w cze$ci III do Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 14 listopada 2018 roku w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow
uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz.U. z
2018 r. poz. 2218).

I.  Ogoblna charakterystyka studiéw

Nazwa kierunku: Gérnictwo i geologia

Specjalnosci: Techniki eksploatacji zt6z (TEZ), Maszyny 1 urzadzenia
gornicze (MiUG)

Poziom ksztalcenia: | stopien

Profil ksztalcenia: praktyczny

Forma studidw: niestacjonarne

Tytul zawodowy inzynier

uzyskiwany przez

absolwenta
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Przyporzadkowanie do dziedzin i dyscyplin nauki

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa Procentowy udzial dyscyplin, w
ktorym zgodnie z programem studiéw
uzyskiwane sg efekty uczenia si¢

Nauki InzZynieria $srodowiska

inzynieryjno- gornictwo i energetyka 98%

techniczne

Nauki spoteczne Nauki o zarzadzaniu i 204
jako$ci

1. Dopuszcza si¢ prowadzenie wybranych zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem metod
I technik ksztalcenia na odlegtos¢ i asynchronicznego (e-learning).

2. Liczba punktow ECTS, jaka moze by¢ uzyskana w ramach zaje¢ prowadzonych
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢, nie moze by¢ wigksza niz
50% liczby punktow ECTS niezbednych do ukonczenia studiow.

3. Z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglto$¢ moga by¢é prowadzone
W szczegblnosci zajecia, ktore nie ksztattuja umiejetnosci praktycznych. W przypadku
pozostatych zaje¢ metody i techniki ksztatcenia na odleglo$¢, sg traktowane pomocniczo i

moga by¢ wykorzystywane tylko w wyjatkowych sytuacjach.

Il. Zwiazek kierunku z misja Uczelni i strategia rozwoju

Zgodnie ze Strategia rozwoju Uczelni Jana Wyzykowskiego w Polkowicach na lata
2023-2026, przyjeta w postaci uchwaly Senatu UJW nr 2/2023, misjag UJW jest umozliwienie
uzyskania wyzszego wyksztalcenia zawodowego w poczuciu odpowiedzialno$ci za
wykonywanie podejmowanych zadan, kierujac si¢ poszanowaniem praw cztowieka, jego
wartos$ci 1 zasadami kultury relacji migdzyludzkich oraz integracji sSrodowiska akademickiego
z podmiotami gospodarczymi regionu Zaglebia Miedziowego 1 zagranicznymi.

Misja UJW jest ksztalcenie studentdow nabywajacych kompetencje, umiejetnosci
I postawy, ktore ulatwig im Kkariery zawodowe uzyteczne dla wszechstronnego rozwoju
regionu poprzez nowoczesny program nauczania, ktory taczy teori¢ z praktyka, dazy do
rozwijania umiejetnosci analitycznych oraz zdolno$ci do pracy zespotowej w dynamicznie
zmieniajacym si¢ $wiecie przemystowym. Celem jest nie tylko przekazywanie wiedzy, ale
takze inspirowanie studentow do poszukiwania innowacyjnych rozwigzan, ktore
W odniesieniu do kierunkéw inzynierskich, przyczynig si¢ do zwigkszenia efektywnosci
procesOw produkcyjnych. Zgodnie z celem strategicznym nr 2 wskazanego dokumentu, UJW

dazy do poszerzania oferty ksztalcenia oraz uruchamiania atrakcyjnych — z perspektywy
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studentdéw i rynku pracy — kierunkow studiow. Niniejszy kierunek studiow jest realizacjg tego
celu i wynika z doglebnej analizy zjawisk spoteczno-gospodarczych wspolczesnego swiata, a
w szczegoOlnosci potrzeb regionu Zaglebia Miedziowego oraz zapotrzebowania zglaszanego
przez interesariuszy zewnetrznych UJW.

Analiza trendow rynkowych wskazuje na rosngca potrzebe ksztalcenia specjalistow w
zakresie m.in. innowacyjnej inzynierii, automatyzacji procesOw, wszechstronnego
zastosowania sztucznej inteligencji, zdolnosci myslenia krytycznego 1 rozwigzywania
ztozonych probleméw (Monitoring trendow w innowacyjnosci, Raport Polskiej Agencji
Rozwoju Przedsiebiorczosci z grudnia 2025 roku
https://www.parp.gov.pl/component/publications/publication/monitoring-trendow-w-
innowacyjnosci-raport-19). W zwigzku z powyzszym, koncepcja ksztalcenia na kierunku
Goérnictwo 1 geologia pozwala na potaczenie najlepszych tradycji mysli technicznej z
nowoczesnym podejsciem do wyzwan szybkich przemian technologicznych wspoétczesnego
swiata. Do podstawowych skladnikow tak postrzeganego sposobu ksztalcenia na kierunku
nalezy: ksztatcenie, badania naukowe oraz stuzba spoteczna. Sprzyja to integracji i rozwojowi
nauki, a takze stymuluje kreatywnos$¢ oraz wzmacnia wiezi spoteczne z regionem.

Program studiow na kierunku Goérnictwo i geologia zostat opracowany tak, aby w petni
realizowaé misj¢ ksztalcenia studentdéw w oparciu o wiedzg, umiejetnosci i kompetencje
spoteczne zgodnie z potrzebami rynku pracy. Kierunek w pelni wpisuje si¢ w misje i cele
strategiczne UJW poprzez:

- ksztalcenie i1 przygotowywanie studentoéw do pracy zawodowej, zaspokajajac w ten
sposOb czes¢ potrzeb regionu na specjalistOw z wyzszym wyksztatlceniem
inzynieryjno-menadzerskim,

- wychowywanie studentdéw w duchu poszanowania praw czlowieka, patriotyzmu,
demokracji i odpowiedzialno$ci za dobro spoleczenstwa, panstwa, regionu
| wlasnego warsztatu pracy,

- wspieranie studentdbw w ich rozwoju osobistym i zawodowym w sposob
obejmujacy ich zintegrowany rozwoj intelektualny,

- zatrudnianie wysoko wykwalifikowanej kadry,

- udzial w krajowych i migdzynarodowych programach badawczo — rozwojowych,

przy $cistej wspolpracy z otoczeniem spoteczno — gospodarczym.

Zakres tresci programu ksztatcenia na kierunku Gornictwo i geologia studia I-stopnia o

praktycznym profilu ksztalcenia jest odpowiedzia na zdiagnozowane przez UJW
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zapotrzebowanie rynku pracy w Zaglebiu Miedziowym. Dobdr tresci ksztalcenia oraz efektow
uczenia si¢ zostal uzgodniony i zaaprobowany przez interesariuszy zewnetrznych Uczelni,

zorganizowanych w dwach strukturach: Konwencie UJW oraz Radzie Dyrektorow.

I11. Cele ksztalcenia

Celem ksztalcenia na kierunku Gornictwo 1 geologia (studia I stopnia, profil

praktyczny) jest:

— przekazanie studentom kompleksowej wiedzy ogolnej z zakresu nauk inzynieryjno-
technicznych oraz ksztaltowanie rozumienia podstaw teoretycznych wiedzy o
zjawiskach i procesach technicznych zwigzanych z gornictwem i geologia,

— nabycie przez studenta umiejetnosci praktycznego rozwigzywania typowych zadan
inzynierskich, przeprowadzenia pomiarow, projektowania urzadzen i proceséw
wymagajacych stosowania standardow 1 norm inzynierskich, wykorzystujac
doswiadczenia zdobyte w Srodowisku inzynierskim,

—  ksztaltowanie u studentéw postaw etyczno-spotecznych, otwartosci na racje drugiej
strony, zaangazowania i poczucia odpowiedzialno$ci w $rodowisku pracy i1 poza
nim, a takze ugruntowanie potrzeby i rozwini¢cie umiej¢tnosci uczenia si¢ przez
cate zycie oraz ciggtego rozwoju osobistego,

— nabycie przez absolwentow wiedzy 1 umiejetnosci potrzebnych do spelnienia
wymogoéw okreslonych przez Wyzszy Urzad Goérniczy, a takze niezbednych do
realizacji wtasnej przedsigbiorczosci, wspotzarzadzania firmami oraz rozwijania
kariery specjalistow i menedzeréw w roznych strukturach organizacyjnych.

Profil praktyczny w ramach kierunku Gornictwo 1 geologia przewiduje realizacje
wszystkich efektow obszarowych dla obszaru nauk technicznych, obszaru nauk spotecznych
oraz efektow z zakresu kompetencji inzynierskich. Prezentujac przyjeta filozofie
budowy koncepcji ksztalcenia pragniemy zwrdci¢ uwage, ze na studiach niestacjonarnych
facznie z praktyka zawodowa, student bedzie realizowat zajgcia wymagajace bezposredniego
kontaktu z prowadzacymi w wymiarze 2289 (TEZ) i 2345 (MIUG) godzin dydaktycznych
(wlaczajac praktyke 1329 (TEZ) i 1385 (MIUG) godzin dydaktycznych). Dominujgcymi
formami ksztatcenia sg formy praktyczne (aktywne) - tj. ¢wiczenia, projekty, laboratoria.
Formy te prowadzone sa gléwnie przez wyktadowcoéOw z praktycznym doswiadczeniem

zawodowym zdobytym poza uczelnig.
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W tak zbudowanej konstrukcji znajduje swoje miejsce réwniez obowigzkowa praktyka
zawodowa w wymiarze ustawowo wymaganych 960 godz. dydaktycznych, realizowana
w okreslonym zakresie, pod nadzorem zakladowego opiekuna praktyk oraz uczelnianego
opiekuna praktyk. Student, wybierajac miejsce praktyki zawodowej (instytucja i dzial
organizacyjny) opiera si¢ nie tylko na wiedzy teoretycznej, ale rowniez i praktycznej
przekazywanej przez prowadzacych zajecia, na temat obszaréw funkcjonowania dzialow,
komorek wybranych przedsigbiorstw. Miejsce realizacji praktyki podlega zatwierdzeniu przez
Dziekana, na podstawie opinii koordynatora kierunku. Ma to na celu zapobiezenie dowolnosci
w realizacji praktyki i1 zapewnienie spdjnosci pomiedzy programem studiéw, a praktyka.
Zaliczenie praktyki dokonuje si¢ na podstawie oceny zakladowego opiekuna praktyk oraz
koordynatora kierunku. Przebieg praktyk nadzorowany jest przez uczelnianego opiekuna
praktyk. Zachowanie powyzszych proporcji wystarczajaco uzasadnia praktyczny profil
ksztalcenia. Kierunkowe efekty uczenia si¢ odnoszace si¢ do efektow obszaru nauk
spotecznych, obszaru nauk technicznych oraz z obszaru ksztalcenia prowadzacego do
zdobycia kompetencji inzynierskich zostaly tak sformutowane, aby przygotowaé studenta w
trakcie studiow do plynnego wejScia na rynek pracy i wyposazy¢ go w okre§lone
doswiadczenie praktyczne. Praktyczny profil ksztalcenia znajduje odzwierciedlenie w
konstrukcji kierunkowych efektow uczenia si¢ we wskazanych wyzej obszarach nauki. Proces
dydaktyczny w UJW organizowany jest w taki sposob, aby absolwent osiggnat wszystkie
zaktadane efekty uczenia sig, ktdore w sposdb wyczerpujacy realizujg charakterystyki II
stopnia PRK. Zajecia odbywaja si¢ w malych grupach, w przyjaznej atmosferze i w taki
sposob, aby studenci mieli mozliwos¢ wyboru interesujagcych ich moduléw
specjalnosciowych, uczestniczenia w pracach kot naukowych — tym samym, aby mieli
mozliwos¢ ksztaltowania wlasnej $ciezki edukacyjnej izawodowej. W trakcie procesu
dydaktycznego szczegdlna uwaga zwracana jest na ksztaltowanie wysokich standardéw
etycznych 1 moralnych oraz rozwijanie kompetencji spotecznych. Oddzialywanie edukacyjne
na studenta jest realizowane nie tylko podczas zaje¢, ale rowniez podczas wycieczek

dydaktycznych oraz innych przedsigwzi¢¢ organizowanych przez samorzad studencki UJW.

V. Sylwetka absolwenta oraz mozliwosci zatrudnienia absolwentéw kierunku

Absolwent obu specjalnosci na kierunku Gornictwo i geologia posiada wiedzg z obszaru
nauk oziemi i nauk technicznych oraz specjalistyczng wiedze w zakresie goérnictwa

podziemnego i odkrywkowego, ze szczegdlnym uwzglednieniem technik eksploatacji zt6z,
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zasad doboru i eksploatacji (uzytkowania) maszyn i urzadzen gorniczych w okreslonych
warunkach geologiczno-gorniczych. 1 zasad bezpieczenstwa pracy. Ponadto jest
przygotowany do podjecia pracy na stanowiskach inzynierskich w przedsigbiorstwach
geologicznych, geotechnicznych oraz budownictwa podziemnego, w ktorych jest potrzebna

rowniez wiedza w zakresie technik gorniczych.

Potencjalne miejsca pracy dla absolwenta kierunku gornictwo i geologia charakteryzuja
si¢ ogromng réznorodnoscia i sg to, w zaleznosci od ukonczonej specjalnosci:

- krajowe firmy naftowe i zagraniczne koncerny,

- kopalnie odkrywkowe, podziemne - dzialy mechaniczne, -elektryczne,

eksploatacyjne, inwestycyjne,

- stanowiska miernicze,

- przedsigbiorstwa zajmujace si¢ projektowaniem kopaln, obrobka kamienia, ochrong

srodowiska, projektowaniem maszyn goérniczych,

- Jednostki administracji publicznej,

- dzialy ekonomiczno-handlowe, projektowe 1  inwestycyjne  zakladow

przemystowych,

- firmy zajmujace si¢ oceng warunkow geologiczno-inzynierskich dla potrzeb

dziatalnosci budowlanej i gorniczej oraz sktadowaniem badz przerébka odpadow.

Absolwent kierunku jest takze przygotowywany do pracy na stanowiskach
kierowniczych nizszego szczebla, moze pehi¢ funkcje kierownika podstawowej komorki
organizacyjnej: brygadzisty, kierownika dziatu itp.

Wykazane spektrum kompetencji absolwentéw po zakonczonym cyklu nauczania
zgodne jest z zapotrzebowaniem lokalnego rynku pracy Zagtebia Miedziowego. Okolicznos¢
t¢ potwierdzaja konsultacje programu studiow przeprowadzone z interesariuszami
zewnetrznymi UJW, w szczegolnos$ci z cztonkami Konwentu Uczelni. Ponadto absolwenci I
stopnia studidéw na kierunku Gornictwo 1 geologia po uzyskaniu dyplomu inzyniera beda
przygotowani do kontynuowania nauki na studiach II stopnia, osiggajac w ten sposob poziom
7 Polskiej Ramy Kwalifikacji dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa

WYZSZego.

V. Warunki wstepne, jakie powinien spelnia¢ kandydat na studia oraz warunki
rekrutacji

O przyjecie na studia I stopnia na kierunku Gornictwo i geologia moze ubiega sie

osoba posiadajgca $wiadectwo dojrzatosci. Zasady naboru okreslane sg przez Senat UJW,
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zgodnie z obowigzujacymi przepisami (ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, Dz.U.
2018, poz. 1668 z p6zn. zm.). Uczelnia nie prowadzi egzamindéw wstepnych na studia, ani tez
nie wprowadza innych kryteridw merytorycznych, ktére moglyby ograniczy¢ mozliwos¢
studiowania osobom legitymujacym si¢ $wiadectwem dojrzatosci. Kandydat powinien
wykazywaé zainteresowania techniczne 1 matematyczne, $cisly umysl, nastawienie na
poszukiwanie nowych rozwigzan technicznych i technologicznych. Powinien réwniez
posiada¢ umiejetno$¢ rozwigzywania problemow i by¢ zorientowany na pracg w grupie.

Na etapie rekrutacji UJW udziela informacji o oczekiwanych kompetencjach cyfrowych
kandydatéw, wymaganiach sprzgtowych zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem metod
I technik ksztalcenia na odleglo$§¢ oraz wsparciu uczelni w zapewnieniu dostepu do tego
sprzetu.

Rekrutacja na studia inzynierskie prowadzona jest na zasadach wolnego naboru wsrod osob
spetlniajacych kryteria przewidziane w przepisach ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym

i nauce.

Warunkiem formalnym studiowania jest zlozenie w przewidzianych terminach

dokumentow uprawniajacych do studiowania na wybranym kierunku.

V1. Efekty uczenia si¢

1. Charakterystyka efektow uczenia sie

Opisy kluczowych kierunkowych efektow uczenia si¢ dla ocenianego kierunku znajduja

sie:

— w opisie uniwersalnych charakterystyk pierwszego stopnia dla poziomu 6,
zawartym w zalaczniku do Ustawy z dnia 22 grudnia 2015 roku o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji (Dz.U. z 2020 r. poz. 226),

— w opisie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia si¢ dla kwalifikacji na
poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji zawartym w cze$ci I zalacznika do
Rozporzadzenia Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018
roku w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia si¢ dla
kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz.U. z 2018 r. poz.
2218),

— w opisie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na

poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji obejmujacych kompetencje inzynierskie
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zawartym w cze$ci III do Rozporzadzenia Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 14 listopada 2018 roku w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow
uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz.U. z
2018 r. poz. 2218).

2. Sposoby weryfikacji i oceny efektdw uczenia sie

Sposoby weryfikacji i oceny efektow uczenia si¢ osiggnigtych przez studenta w trakcie
catego cyklu ksztatlcenia zawarte sg w kartach przedmiotow. Weryfikacje osiggnigcia
zaktadanych efektéw uczenia prowadzi si¢ indywidualnie w odniesieniu do kazdego studenta
w trakcie catego procesu ksztatcenia. Zaktadane efekty uczenia si¢ oraz sposoby weryfikacji
ich osiagnigcia okreslone s3 w poddawanych regularnemu przegladowi w ramach dziatania
Uczelnianego  Systemu  Zapewnienia Jako$ci  Ksztalcenia kartach  przedmiotow,
z uwzglednieniem charakterystyki realizowanego materiatu. Do najcze$ciej stosowanych
metod weryfikacji osiggnigcia zaktadanych efektow uczenia si¢ naleza: w zakresie wiedzy i
umiejetnosci: egzaminy pisemne, kolokwia, prace pisemne przygotowywane samodzielnie na
zadany temat, prace projektowe, prezentacje multimedialne przygotowywane i prowadzone
indywidualnie lub grupowo przez studentéw, aktywizujace metody dydaktyczne (m.in. burze
mo6zgéw), metody projektowe, debaty, przygotowanie pracy dyplomowej, egzamin
dyplomowy. W zakresie kompetencji spotecznych: ocena zaangazowania studenta podczas
zaje¢ praktycznych, jego aktywno$¢ na zajeciach (m.in. w dyskusjach, burzach mézgoéow) oraz
terminowo$¢ wykonywania zleconych zadan, ocena dokonywana przez promotora na
podstawie uczestnictwa studenta w seminarium co do przestrzegania zasad etyki,
poszanowania praw wilasno$ci intelektualnej oraz posiadania wymaganych kompetencji.
Egzamin dyplomowy weryfikuje, czy student uzyskal wiedz¢ z zakresu efektow uczenia si¢
okreslonych dla kierunku studiow, czy potrafi przedstawi¢ odpowiedzi na pytania z zakresu
pracy dyplomowej oraz studiowanego kierunku, logicznie je uzasadniajgc w oparciu 0
wiarygodne zrodta wiedzy oraz czy nabyt umiejetnoSci zwigzane z praktycznym
przygotowaniem zawodowym 1 postuguje si¢ zrozumialym stownictwem 1 terminologia

wlasciwg dla danego kierunku studiow.

3. Macierz powigzan efektéw kierunkowych z charakterystykami Il stopnia PRK

Objasnienia oznaczen w symbolach:

K — efekty uczenia si¢ dla kierunku; oraz, po podkreslniku :

W- kategoria wiedzy, U- kategoria umiejetnosci, K- kategoria kompetencji spotecznych
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Symbol
kierunkowego
efektu uczenia

sie

Efekty uczenia si¢ dla kierunku studiow
Gornictwo i geologia. Po ukonczeniu studiow
pierwszego stopnia na kierunku studiéw
Gornictwo i geologia absolwent:

Odniesienie si¢
charakterystyki

drugiego stopnia

efektow uczenia

dla klasyfikacji

poziomie 6 PRK (kod

sktadnika opisu)

do

si¢
na

w zakresie WIEDZY

K_WI01

Posiada wiedz¢ z zakresu funkcjonowania
gospodarki, ma wiedze dotyczaca
ekonomicznych aspektow gornictwa, oraz
posiada zaawansowang wiedz¢ dotyczaca
zagadnien z zakresu zarzadzania
przedsigbiorstwem oraz jego relacji  z
otoczeniem, zna podstawowe pojecia i1 zasady
z zakresu ochrony wilasnos$ci przemystowej i
prawa autorskiego. Zna i rozumie mechanizmy
wystepujace w procesie komunikacji.

P6S_WK

P6S_WK (KI)

K_WI02

Ma wiedz¢ obejmujaca kluczowe zagadnienia
z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy w
gornictwie, ergonomii i udzielania pierwszej
pomocy poszkodowanym

P6S_ WG

K_WI03

Ma wiedz¢ 2z podstawowych dzialow
matematyki: algebra, analiza matematyczna i
geometria oraz z zakresu geometrii wykreslne;j
1 grafiki inzynierskiej

P6S_ WG

K_WI104

Ma wiedze ogolna =z klasycznych dzialow
fizyki: mechanika, termodynamika,
elektryczno$¢ oraz chemii: budowa atomu,
rodzaje reakcji i zwigzkéw chemicznych.

P6S_ WG

K_WI05

Zna podstawowe metody, techniki 1 narzedzia
informatyczne stosowane przy rozwigzywaniu
prostych zadan inzynierskich z zakresu
gornictwa.

P6S_ WG

K_WI06

Ma wiedze z zakresu ochrony $rodowiska oraz
wplywu dziatalno$ci gornictwa na srodowisko
naturalne cztowieka.

P6S_ WG

K_WI07

Posiada wiedz¢ o zasobach i1 wydobywaniu
kopalin ze szczegdlnym uwzglednieniem
kopalin  aktualnie eksploatowanych oraz
kopalin perspektywicznych, wystepujacych na
terenie Polski

P6S_WG

K_WIOS

Posiada podstawowa wiedzg dotyczaca
procesow  geologicznych  ksztattujacych
budowe skorupy ziemskiej oraz szczegdlowa
wiedz¢ z  zakresu  geologii  kopalin

P6S_WG
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przemystowych 1 wybranych zagadnien z
zakresu hydrogeologii gorniczej.

K_WI09

Zna maszyny 1 urzadzenia stosowane w
gornictwie podziemnym, odkrywkowym i
otworowym oraz ma wiedz¢ ogoélng o
maszynach i urzgdzeniach transportowych
stosowanych w gornictwie i sposobach ich
uzytkowania.

P6S_WG

P6S_WG (KI)

K_WI10

Ma wiedz¢ z  zakresu sporzadzania
dokumentacji geologicznej, oraz
projektowania i wykonywania  roboét
gbrniczych, oraz ma podstawowa wiedze o
etapach  rob6t goérniczych z  zakresu
eksploatacji kopalin, a takze
o metodach eksploatacji zt6z 1 likwidacji
wyrobisk gorniczych.

P6S_ WG

P6S_WG (KI)

K_WI11

Ma wiedze na temat procesow geofizycznych
zachodzacych w gorotworze nienaruszonym
oraz  podczas  wykonywania  wyrobisk
gorniczych, oraz zna podstawowe warunki
powstawania zagrozen gazo
geodynamicznych w kopalniach oraz zna
sposoby ich zwalczania.

P6S_WG

P6S_WG (KI)

K-WI12

Ma podstawowg wiedze¢ w zakresie technik
strzelniczych  oraz  rob6t  wiertniczo -
strzalowych prowadzonych w zakladach
gorniczych.

P6S_ WG

P6S_WG (KI)

K-WI13

Ma podstawowa wiedze z zakresu techniki
wiertnicze] oraz zna 1 rozr6znia technologie
wiercen otworéw do celow gorniczych i1
geologicznych.

P6S_ WG

P6S_WG (KI)

K_WI114

Ma wiedz¢ o funkcjonowaniu
elektroenergetycznych  oraz
urzadzen elektrycznych 1
zaktadach gérniczych.

systemow
eksploatacji
napgedowych w

P6S_ WG

P6S_WG (KI)

K_WI15

Zna zasady rozprowadzenia powietrza w
podziemnych  wyrobiskach gérniczych i
przeciwdziatania ~ wystgpujacym w  nich
zagrozeniom gazowym, temperaturowym i
pozarowym.

P6S_ WG

P6S_WG (KI)

K_WI16

Ma wiedz¢ o infrastrukturze 1 instalacjach
technicznych niezbednych do wlasciwego
funkcjonowania zaktadu gorniczego, w tym
szczegOlnie o instalacjach wentylacyjnych i
klimatyzacyjnych.

P6S_WG

P6S_WG (K1)

w zakresie UMIEJETNOSCI

K_U01

Posiada umiejetno$¢ orientacji oraz oceny w
zakresie sytuacji ekonomiczno — spotecznej
kraju, w szczego6lno$ci sytuacji przemyshu

P6S_UW
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wydobywczego I energetyki oraz
wykorzystywa¢ umiejetnosci komunikowania
si¢ na roznych ptaszczyznach.

K_U02

Potrafi samodzielnie analizowa¢ i1 stosowac
przepisy prawa, zwlaszcza prawa
geologicznego i gorniczego

P6S_UW

K_U03

Potrafi postugiwaé si¢ narz¢dziami
komputerowymi do realizacji zadan typowych
dla dziatalnosci inzynierskiej

P6S_UW
P6S_UW (KI)

K_U04

Potrafi wykonywaé¢ szkice 1 schematy
sytuacyjne oraz czyta¢ rysunki techniczne,
mapy i przekroje geologiczne zawarte w
projektach technicznych 1 dokumentacjach
techniczno - ruchowych

P6S_UW
P6S_UW (KI)

K_UO05

Umie opisa¢ zjawiska i procesy zachodzace w
srodowisku  naturalnym, oraz  rozumie
interakcje zachodzace w przyrodzie podczas
organizowania

i prowadzenia dziatalno$ci gérniczej

P6S_UW
P6S_UK

K_U06

Umie zastosowa¢ prawa chemiczne do
otrzymywania zwigzkéw chemicznych oraz
potrafi wykonywaé podstawowe obliczenia
chemiczne, takze bezpiecznie postugiwaé si¢
srodkami i materiatami chemicznymi.

P6S_UW

K_U07

Umie zastosowa¢ narzgdzia matematyki do
samodzielnego formutowania, analizowania
oraz rozwigzywania probleméw
matematycznych powstajacych przy
rozwigzywaniu zagadnien technicznych

P6S_UW

K_U08

Potrafi zastosowa¢ podstawowe prawa fizyki
do rozwigzywania zagadnieh zwigzanych z
pomiarami 1 obliczeniami wielkos$ci
fizycznych

P6S_UW

K_U09

Potrafi rozpoznawa¢ skaly 1 surowce
mineralne, okresla¢ ich jako$¢ i przydatnos¢
dla celéw gospodarczych..

P6S_UW

K_U10

Posiada  umiejetno$¢  postugiwania  si¢
wybranym jezykiem obcym na poziomie B2

P6S_UK

K_U11

Potrafi oméwi¢ poszczegdlne etapy robot
wystepujace w eksploatacji kopalin
uzytecznych.

P6S_UK
P6S_UW
P6S_UW (KI)

K_U12

Umie wybra¢ 1 zastosowa¢ odpowiednie
maszyny do wykonywania poszczegolnych
rob6t w danych warunkach goérniczo -
geologicznych

P6S_UW
P6S_UW (K1)

K_U13

Potrafi  prawidlowo  oceni¢  zagrozenia
wystepujace w goérnictwie, umie si¢ zachowac
W sytuacji zagrozenia oraz  stosowaé

P6S_UW
P6S_UW (KI)
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odpowiednie $rodki prewencyjne, a takze
wykorzysta¢ aparaty i sprzet ratowniczy

K_U14

Posiada umiejetno$¢ analizy wypadkow w
pracy i oceny ryzyka wypadkowego oraz umie
dostrzec zagrozenia chorobami zawodowymi
zwigzanymi ze sposobem wykonywania pracy
w gornictwie.

P6S_UW
P6S_UW (KI)

K_U15

Potrafi wykorzysta¢ swoja wiedze do
rozwigzywania probleméw zwigzanych z
ergonomia i warunkami pracy w gornictwie.

P6S_UW
P6S_UW (KI)

K_U16

Umie projektowaé proste uktady
technologiczne 1 zabezpieczajace
wykorzystujac normy, przepisy 1 inne
wymagane standardy.

P6S_UW
P6S_UW (KI)

K_U17

Umie planowac, organizowac i
wykorzystywaé czas przeznaczony na nauke,
korzysta¢ z podrecznikow, a takze potrafi
opracowac referaty 1 prace zaliczeniowe oraz
potrafi wspotdziataé 1 pracowa¢ w grupie,
przyjmujac w niej roézne role, zgodnie z
zasadami etyki zawodowej oraz dostrzega
potrzebe porozumiewania si¢ w $rodowisku
zawodowym za pomocg roznych technik.

P6S_UO
P6S_UU

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNY

CH

K_KO1

Ma $wiadomo$¢ wptywu na srodowisko
naturalne technologii stosowanych przez
cztowieka podczas eksploatacji gorniczej oraz
dostrzega zagrozenia wynikajace z
niewlasciwej dzialalnosci gorniczo-
geologicznej i odpowiedzialnosci za
podejmowane decyzje.

P6S_KK

K_KO02

Rozumie problemy zwigzane z
przestrzeganiem zasad bezpieczenstwa |
higieny pracy w gornictwie

P6S_KK

K_KO03

Rozumie wazno$¢ rzetelnej analizy ukladéw
mechanicznych, zarbwno w  kontekscie
inzynierskim jak réwniez pozatechnicznym, w
szczegoOlnosci zwigzanym z bezpieczenstwem
eksploatacji maszyn i urzadzen goérniczych.

P6S_KK

K_K04

Potrafi  odpowiednio  okres§li¢  priorytety
stuzace do realizacji wytyczonego wczesniej
zadania  technicznego, ma $wiadomosé
odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje w
trakcie realizacji zadania, potrafi dziala¢c w
sposOb kreatywny.

P6S_KK

K_KO5

Rozumie role technik informatycznych w
zarzadzaniu przedsigbiorstwem oraz w pracach
inzynierskich zwigzanych z gornictwem 1
geologia.

P6S_KK
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Ma $wiadomo$¢ roli spolecznej absolwenta
uczelni technicznej, a zwlaszcza rozumie P6S_KO
potrzeb¢ formulowania 1 przekazywania
spoleczenstwu informacji 1 opinii dotyczacych P6S_KR
osiggnie¢ techniki.

K_KO06

Rozumie potrzebe samoksztalcenia a takze
dostrzega konieczno$¢ adaptacji w nowych P6S_KR
warunkach i sytuacjach.

K_KO07

Vil

. Charakterystyka kierunku i programu studiow

Studia na kierunku Gornictwo i geologia maja na celu przekazanie gruntownej wiedzy

I istotnych umiejetnosci zapewniajacych przysztym absolwentom rozwdj osobisty oraz sukces

zawodowy. Program studiow ma charakter praktyczny, zgodny z wymogami rynku pracy,

aktualnym stanem wiedzy technicznej oraz priorytetami nowoczesnego szkolnictwa

wyzszego. Podstawowym celem ksztalcenia na kierunku jest przekazanie studentom wiedzy,

umiejetnosci 1 bogatego doswiadczenia, ktore pozwola absolwentom zdoby¢ prace w

stabilnym $rodowisku.

1.

Forma studiéw: studia niestacjonarne.

Liczba semestrow studiow : 7 semestrow.

Liczba punktéw ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji: Maszyny i urzadzenia
gornicze: 212 ECTS; Techniki eksploatacji zt6z: 212 ECTS.

Tytul zawodowy nadawany absolwentom: inZzynier.

Zajgcia (grupy zaje¢) wraz z przypisaniem do nich efektow uczenia si¢ 1 tresci
programowych zapewniajgcych uzyskanie tych efektow (tzw. karty przedmiotow -

moduléw zajec):

Karty przedmiotow (moduldéw zajec) stanowia zalacznik do programu. Zawieraja one:

1) nazwg przedmiotu (modutu) wraz z zaktadanymi przedmiotowymi efektami uczenia
si¢ (dalej: PEK) oraz odpowiednig liczbe punktow ECTS,

2) wymagania wstgpne i cele dydaktyczne stawiane przed przedmiotem (modutem),

3) tresci programowe, formy i metody ksztalcenia zapewniajace osiagnigcie
zakladanych PEK.

Laczna liczba godzin zaje¢: Maszyny i urzadzenia goérnicze: 2347, Techniki

eksploatacji zt6z: 2291.

Laczna liczba punktéw ECTS, ktora student uzyskuje w trakcie studiéw w ramach zajec

wymagajacych bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich 1 innych o0sob
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prowadzacych zajecia: Techniki eksploatacji z6z: 53 ECTS; Maszyny i urzadzenia
gornicze: 55 ECTS.

. Laczna liczba punktow ECTS, ktéra student uzyskuje w trakcie studiow w ramach zajec z
dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych : 5 ECTS

. Wymiar, zasady i form¢ odbywania praktyk zawodowych oraz liczb¢ punktow ECTS,
jaka student musi uzyska¢ w ramach tych praktyk: wymiar, zasady i form¢ odbywania
praktyk oraz liczbe punktow ECTS, ktora student musi uzyska¢ w ramach tych praktyk
zawiera karta przedmiotu dotyczaca praktyki zawodowe;.

Praktyka zawodowa realizowana jest zgodnie z programami praktyk przygotowanymi
przez Uczelnianego Opiekuna Praktyk w porozumieniu z koordynatorem kierunku i
zatwierdzonymi przez Dziekana Wydziatu. Zasady odbywania praktyki okreslone sg w
Regulaminie praktyk zawodowych dla studentow Uczelni Jana Wyzykowskiego.

Praktyki dla studentow Uczelni Jana Wyzykowskiego sa obowigzkowe 1 stanowia
integralng cze¢$¢ planu studiow oraz procesu ksztatcenia. Stosownie do odbytych lat
studiéw program przewiduje odpowiednie cele i sposoby ich realizacji. Praktyka ma za
zadanie zapoznanie studenta z praktycznymi aspektami studiowanego kierunku oraz
wyrobienie lub wzmocnienie przestrzegania procedur 1 wartoSci powszechnie
oczekiwanych przy wykonywaniu powierzonych obowigzkow.

Wymiar praktyk zawodowych: 960 godzin dydaktycznych - po 320 godzin
dydaktycznych w trakcie 1, IV i VI semestru nauki.

Liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach praktyk zawodowych: 33
ECTS - po 11 ECTS za kazde 320 godzin dydaktycznych realizowanych w II, IV 1 VI
semestrze.

. Blok przedmiotow do wyboru obejmuje: na specjalnosci Maszyny i urzadzenia
gornicze: 84 ECTS, na specjalnosci Techniki eksploatacji zt6z: 80 ECTS.

. Program studiow kierunku Gornictwo 1 geologia zostal tak skonstruowany, by tresci
programowe uwzgledniaty aktualng wiedz¢ z zakresu goérnictwa, normy 1 zasady oraz
aktualny stan rynku pracy. Zajecia prowadzone s3 w duzej mierze przez pracownikow
posiadajacych duze doswiadczenie praktyczne m.in. w branzy gérniczej, ktoérzy zajmuja
badz zajmowali funkcje kierownicze.

Studenci kierunku poza przedmiotami ksztalcenia podstawowego, takimi jak
matematyka, fizyka i chemia, poznaja tajniki wiedzy gorniczej, dzigki przedmiotom
ksztatcenia zawodowego. Prowadzaca je wysoko wykwalifikowana kadra pracujaca na co

dzien w zakladach gorniczych i przedsigbiorstwach geologicznych, jest gwarantem, ze
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przekazywana wiedza jest aktualna, a nabyte umiejetnosci praktyczne okazg si¢ cenne dla
potencjalnego pracodawcy. Zajg¢cia laboratoryjne z takich przedmiotéw jak: chemia,
fizyka, mineralogia i petrografia, geologia kopalin uzytecznych, przerébka i metody
wzbogacania kopalin, miernictwo gornicze, -elektrotechnika, materiatoznawstwo
odbywaja sie w specjalistycznych laboratoriach zlokalizowanych w siedzibie Uczelni.
Ponadto studenci maja niespotykang okazje¢ do realizacji zaje¢ w warunkach
odzwierciedlajacych realne srodowisko pracy. I tak np. zajecia z podstaw ratownictwa
gorniczego odbywaja sie na Jednostce Ratownictwa Gorniczo-Hutniczego w Sobinie,
a przedmioty takie jak diagnostyka i ocena stanu technicznego maszyn czy elektryczne
I spalinowe maszyny gornicze odbywaja si¢ na specjalistycznym poligonie
szkoleniowym, wyposazonym Ww sprzgt i maszyny goérnicze oraz symulatory
odwzorowujace rzeczywiste drgania, ktére wystepuja podczas przejazdu wyrobiskiem.
Ponadto, przewidziana w programie szesciomiesi¢czna praktyka zawodowa pozwala na

zdobycie praktycznych umiejgtnosci niezbednych w pracy zawodowe;.

10. Specjalnosci

Techniki eksploataciji z16z

Ksztalcenie na specjalnosci jest szeroko profilowe, tak aby absolwent uzyskat
kwalifikacje zawodowe umozliwiajagce nadzor nad rdéznorodng dzialalnoscig goérniczg w
przedsiebiorstwach wydobywajacych surowce mineralne 1 skalne oraz w przedsi¢biorstwach
prowadzacych dziatalno$¢ ustugowa na rzecz zaktadow goérniczych.

Program specjalno$ciowy obejmuje takie przedmioty jak: gospodarka surowcami
mineralnymi, projektowanie 1 udostepnianie zi6z, systemy eksploatacji zi6z, techniki
eksploatacji otworowej, podziemne wiertnictwo otworow badawczych, eksploatacja zt6z

wegla kamiennego, eksploatacja zt6z rud miedzi czy obudowa wyrobisk.

Maszyny i urzadzenia gornicze

Ksztatcenie na specjalnosci pozwala zdoby¢ absolwentom kwalifikacje zawodowe,
umozliwiajace nadzor nad uzytkowaniem maszyn i urzadzen dostosowanych do réznorodnych
warunkow  geologiczno—gorniczych  w przedsiebiorstwach ~ wydobywajacych — surowce
mineralne i skalne, a takze w przedsigbiorstwach prowadzacych dziatalno§¢ ustugowa na
rzecz zaktadow gorniczych.

Na program specjalnosciowy sktadajg si¢ takie przedmioty jak: materialoznawstwo,

automatyka 1 robotyka, konstrukcja i eksploatacja maszyn, mechanika ptynow, hydraulika
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robocza, napedy i sterowania w maszynach i urzadzeniach gorniczych, teoria ruchu maszyn

gorniczych, wytrzymato$§¢ materiatow, inzynieria wytwarzania, diagnostyka i ocena stanu

technicznego maszyn.

VIIl. Sumaryczne wskazniki charakteryzujace program studiow
Lq’czr'la liczba pul"lktOW ECTS: kto'ra( studerlt uzyskuje .n'c? TEZ 53 ECTS,
zajeciach wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli .

. MiUG 55 ECTS
akademickich.
Laczna liczba punktow ECTS, ktora student uzyskuje w TEZ 134 ECTS,

ramach zaje¢ o charakterze praktycznym, takich jak zajecia
laboratoryjne/ warsztatowe/ praktyki zawodowe.

MiUG 131 ECTS

Laczna liczba godzin oraz punktow ECTS, ktora student

uzyskuje w ramach zajg¢ realizowanych w postaci e- 4 ECTS
learningu

Laczna liczba punktow ECTS, ktora student uzyskuje w

ramach zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych Iub

spotecznych w przypadku Kierunkow studiow 5ECTS

przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin innych
niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne.

W przypadku programu studiow przyporzadkowanego do
wiecej niz jednej dziedziny — procentowy udzial liczby
punktow ECTS dla kazdej z tych dziedzin w tacznej liczbie
punktow ECTS

Wymiar praktyk zawodowych oraz liczba punktéw ECTS,
jaka student musi uzyska¢ w ramach tych praktyk

960 godzin, 33 ECTS

Zalaczniki:
1. Plan studiéw
2. Karty przedmiotow
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