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OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia | Laboratorium Projekt Seminarium
Liczba godzin zaje¢ dydaktycznych 12
organizowanych przez Uczelnie
Liczba godzin catkowitego naktadu o5
pracy studenta
Forma zaliczenia Zaliczenie

zoceng

Liczba punktéw ECTS 1

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Brak.

CELE PRZEDMIOTU

C1l | Poznanie modeli i narzedzi zarzgdzania strategicznego.

C2 | Nabycie umiejetnosci podejmowania decyzji.

C3 | Poznanie podstawowych zagadnien z obszaru produkgiji.
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PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA - PEU

Z zakresu wiedzy:

PEU_WO01

Student nabywa wiedze ogdlng odnosnie podstawowych poje¢ z obszaru organizacji

i zarzgdzania.

Z zakresu umiej

etnosci:

Student posiada umiejetnos¢ doboru metody organizacji produkcji dla wybranych przypadkow

PEU _UO01 wytwarzania okreslonych produktéw oraz potrafi dopasowaé zasady organizacji pracy dla
wybranych cykléw produkcyjnych.
PEU U02 Student posiada umiejetno$¢ stosowania wybranych instrumentéw analizy oraz posiada

umiejetnos¢ podejmowania decyzji.

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEU_KO1

Student gotéw jest myslec i dziata¢ w sposob przedsiebiorczy.

TRESCI PROGRAMOWE

C . Liczba
Forma zaje¢ — ¢wiczenia .
godzin
AW Wprowadzenie do zaje¢c. Omowienie zasad zaliczenia przedmiotu. Analiza przypadkow >
dotyczacych organizacji pracy.
CW2 | Wykonywanie éwiczen z zastosowania narzedzi analizy. 2
CW3 | Wykonywanie éwiczen z etapéw podejmowania decyz;ji. 2
CW4 | Analiza przypadkéw dotyczgcych organizacii pracy dla réznych przypadkéw cykléw produkeyjnych. 2
CW5 | Wykonywanie zadan z wybranych zagadnien dotyczacych organizaciji produkcii. 2
EW6 Analiza przypadkéw z rekrutacji pracownikéw do dziatu produkcji, wyboru stylu kierowania )
i sposobdw motywowania pracownikéw. Podsumowanie i zaliczenie.
Razem 12

STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE

1. | Wyktad wprowadzajgcy z wykorzystaniem narzedzi multimedialnych.

2. | Dyskusja z udziatem studentow.

3. | Rozwigzywanie zadan pod nadzorem prowadzacego zajecia.

4. | Analiza case studies (studiéw przypadku).
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METODY | FORMY OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA

Formy oceny (F lub P)*

Numer efektu uczenia
(przedmiotowego)

Metody oceny

osiagniecia efektu uczenia

Fé¢

PEU_WO1, PEU _UO1, PEU _U02

PEU _KO1

Analiza przypadku, dyskusja.

P¢

PEU_WO01, PEU _UO1, PEU _U02,

PEU _KO1

Zaliczenie w
pisemnej.

formie ustnej lub

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujaca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA

Nr PEU Ocena dostateczna Ocena dobra Ocena bardzo dobra

PEU_WO01 Stgdgnt zna podstawowg i Student dodatkowo wie jak je Student dodatkowo potrafi je
pojecia z obszaru organizacji i . ) .
zarzadzania. scharakteryzowac. szczego’royvo scharakteryzowaé

oraz podac przyktady
zastosowania.

PEU _UO01 | Student potrafi dobra¢ metody Student dodatkowo potrafi Student dodatkowo potrafi w
organizacji produkgciji dla uzasadni¢ swoj wybor. sposob wyczerpujacy uzasadnié
wybranych przypadkow SwWoj wybor.
wytwarzania okreslonych
produktéw oraz potrafi
dopasowac zasady organizacji
pracy dla wybranych cyklow
produkcyjnych.

PEU _UO02 | Student posiada umiejetnosc Student dodatkowo zna ich Student dodatkowo potrafi w
stosowania wybranych charakterystyki i potrafi z nich sposob szczegotowy uzasadnic
instrumentéw analizy oraz korzystac oraz potrafi stosowanie poszczegolnych
posiada umiejetnos¢ uzasadni¢ znaczenie decyzji instrumentow analizy do
podejmowania decyzji. opartych na analizach. charakterystyki organizacji oraz

celu analizy.

PEU _KO1 | Student jest gotéw myslec i Student potrafi mysle¢ i dziata¢ | Student potrafi mysle¢ i dziata¢

dziata¢ w sposéb
przedsigbiorczy.

w sposOb przedsiebiorczy oraz
jest gotow inicjowac wiasng
dziatalno$¢ gospodarczg.

w sposOb przedsiebiorczy oraz
jest gotow inicjowac wiasng
dziatalno$¢ gospodarcza.
Wymienia dobre praktyki w tym
zakresie.

LITERATURA PODSTAWOWA

ROGOWSKI A., PODSTAWY ORGANIZACJI | ZARZADZANIA PRODUKCJA, WYDANIE 1I, CEDEWU, 2018.
POCZTOWSKI A., ZARZADZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI, PWE, 2019.
KULINSKA E., BUSLAWSKI A., ZARZADZANIE PROCESEM PRODUKCJI, DIFIN, 2019.

LITERATURA UZUPELNIAJACA

SZATKOWSKI K., NOWOCESNE ZARZADZANIA PRODUKCJA. UJECIE PROCESOWE, WYDAWNICTWO

NAUKO

WE PWN, 2014.
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KROL H., LUDWICZYNSKI A., ZARZADZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI, WYDAWNICTWO NAUKOWE PWN 2020.

ZRODLA ELEKTRONICZNE

MACIERZ POWIAZANIA

EFEKTOW UCZENIA DLA PRZEDMIOTU
ZARZADZANIE | ORGANIZACJA PRODUKCJI
Z EFEKTAMI UCZENIA NA KIERUNKU INFORMATYKA

Odniesienie przedmiotowego

Przedmiotowy efektu do efektéw uczenia . .
Cele przedmiotu | Tresci programowe

Numer narzedzia

efekt uczenia zdefiniowanych dla kierunku dydaktycznego
studiow i specjalnosci
PEU_WO01 K_WO06, K_WO09 C1-3 w1 1,2
PEU _U01 K_U08 C1-3 Cw1, Cw4, CW5 2,3, 4
PEU _UO02 K_U02 C1-3 cw2, Cw3 2,3,4
PEU_KO1 K_K04 C1-3 w2, Cw2, CW3 1,2,3,4




