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OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt

Konwersatorium

Liczba godzin
zajec
dydaktycznych 6 8
organizowanych
przez Uczelnie

Liczba godzin
catkowitego
nakfadu pracy
studenta

25 25

. . zaliczenie na zaliczenie na
Forma zaliczenia

ocene ocene
Liczba punktow 1 1
ECTS

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI
Brak

CELE PRZEDMIOTU

C1 | Pogtebienie wiedzy na temat zarzgdzania zespotem projektowym.

Cc2

komunikowania sie i rozwigzywania konfliktoéw przy realizacji projektu.

Zdobycie umiejetnosci dot. efektywnego kierowania zespotami projektowymi,

w tym motywowania,

PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA - PEU

Z zakresu wiedzy:

PEU_WO01 Posiada pogtebiong wiedze na temat zasad budowania i kierowania zespotem projektowym

1
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Z zakresu umiejetnosci:

PEU_UO1

Potrafi wskaza¢ jakie nalezy zastosowaC sposoby motywowania, komunikowania sig i
rozwigzywania konfliktdw przy realizacji projektu dla wybranych przypadkow

Z zakresu kompetencji spotecznych:

Jest gotéw do definiowania i samodzielnego kierowania ztozonymi projektami spotecznymi, biorgc
odpowiedzialnos¢ za aspekty ekonomiczne i zarzadcze przedsiewzig¢ oraz jest gotow do

PEU_KO1 . . . . . . . :
inicjowania i aktywnego uczestniczenia w pracy zespotéw interdyscyplinarnych w srodowisku pracy
i poza nim
TRESCI PROGRAMOWE
. Liczba
Forma zaje¢ — wykitad godzin
W1 | Wprowadzenie. Budowanie efektywnego zespotu projektowego 2
W2 | Przywddztwo w zespole projektowym. Motywowanie zespotu projektowego 2
W3 | Rozwigzywanie konfliktdw w zespole projektowym 1
W4 | Zaliczenie przedmiotu 1
Razem 6
Forma zaje¢ — ¢éwiczenia Liczpa
godzin
- Opracowanie sposobdw motywowania, komunikowania sie i rozwigzywania konfliktow przy
Cwil T ! 6
realizacji projektu dla wybranych przypadkéw
Cw2 | Zaliczenie przedmiotu 2
Razem 8
STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE
Wyktad:
1. |- metoda tradycyjna z wykorzystaniem multimediow
—  dyskusja moderowana
Cwiczenia:
5 —  studium przypadku
" |- pracaw grupie
— dyskusja moderowana
METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA
Formy oceny (F lub P)* Numer efe_ktu uczenia Metody oceny osiagnigcia efektu
(przedmiotowego) uczenia
P PEU_WO01, PEU_UO1 Egzamin ustny/pisemny
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Ocena zaangazowania na zajgciach
F PEU_WO01, PEU_UO1, PEU_KO01 — pracy w grupie, autoocena i
refleksja (ankieta)

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujaca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA

Nr PEK Ocena dostateczna Ocena dobra Ocena bardzo dobra
Student potrafi opisaé zasad Student dodatkowo potrafi Student dodatkowo potrafi
PEU WO1 bu dowgniai rzpewo dzeniay przedstawic¢ sposoby przedstawi¢ sposoby
- sespolem pro'ektow m motywowania cztonkéw zespotu rozwigzywania konfliktow w
P proJ y projektowego zespole projektowym
' e Student dodatkowo potrafi
;tg:j ?;xg:]riaaftggg:gsvszpefoo% Student dodatkowo potrafi przedstawi¢ sposoby
PEU_UO1 rz'ektowe o dla wvbran Eh opracowac koncepcje rozwigzywania konfliktéw w
proj rzg adkgvv)v/ Y komunikowania sie w zespole zespole projektowym dla
przyp wybranych przypadkow
PEU KO1 Student aktywnie uczestniczy Student dodatkowo inspiruje Student dodatkowo potrafi
- W pracy zespotu innych petnic role lidera zespotu
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ZRODLA INTERNETOWE

Portale branzowe

MACIERZ POWIAZANIA
EFEKTOW KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU KIEROWANIE ZESPOLEM PROJEKTOWYM
Z EFEKTAMI UCZENIA NA KIERUNKU ZARZADZANIE

Odniesienie przedmiotowego
Przedmiotowy efektu do efektow uczenia Cele przedmiotu | Tresci broaramowe Numer narzedzia
efekt uczenia zdefiniowanych dla kierunku P prog dydaktycznego
studiow i specjalnosci
PEU_WO1 K_WO01, K_ W02, K_W03 c1 W1-W4 1
PEU-UO1 K_U01, K_U02, K_U03 c2 Cw1-Cw2 2
PEU_KO01 K_KO02 C1,C2 Cw1-Cw2 2




