Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 34/2024

Rektora Uczelni Jana Wyzykowskiego
z dnia 24.06.2024 r.

Wykaz zmian w tresci Regulaminu organizacyjnego Uczelni Jana Wyzykowskiego
przyjetego Zarzadzeniem nr 12/2024 Rektora Uczelni Jana Wyzykowskiego

z dnia 4 marca 2024 r.

e W §9 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
Uczelnig kieruje Rektor, jednostka organizacyjng - Dziekan, dziatem — kierownik z zastrzeZzeniem,
iz Dziatem finansowo-ksiegowym kieruje Kwestor, bedacy gtownym ksiegowym Uczelni, natomiast
Dziatem administracyjno-gospodarczym, Dziatem IT oraz Centrum Ustug Gospodarczych kieruje

Wicedyrektor ds. administracyjnych. Biurem kieruje kierownik, z wytaczeniem Biura Rektora.

e W§I10:
a. koryguje sie numeracje ustepow, w taki sposob, aby miaty one kolejno numery od 1 do 4;
b. ust. 1 otrzymuje brzmienie:
Prorektor sprawuje nadzor nad:
1) Samodzielnym stanowiskiem ds. projektow,
2) Wyadziatem Nauk Spotecznych i Technicznych,
3) Uczelniang Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia,
4) Uczelnianym Opiekunem Praktyk,
5) Samodzielnym stanowiskiem ds. komunikacji spofeczney.
C. ust. 2 otrzymuje brzmienie:
Dyrektor administracyjno-finansowy nadzoruje dziatalnosc:
1) Wicedyrektora ds. administracyjnych oraz podlegtych mu dziatow t.: Dziatu administracyjno-
gospodarczego, Centrum Ustug Gospodarczych oraz Dziatu IT,
2) Dziatu finansowo-ksiegowego,
3) Dziatu kadrowo-ptacowego,

4) Biura obstugi studentow.

e Po § 11 dodaje sie § 11a w brzmieniu:
1. Wicedyrektor ds. administracyjnych odpowiada za prawidfowe funkcjonowania zaplecza
administracyjnego Uczelni,
2. Do zadari Wicedyrektora ds. administracyjnych nalezy w szczegolnosci:
1) nadzor nad gospodarkg nieruchomosciami stanowigcymi wiasnos¢ Uczelni oraz
znajdujacym sie w nich mieniem,
2) nadzor nad prawidtowym i efektywnym wykorzystaniem srodkow trwatych stanowigcych
wiasnosc Uczelni,
3) planowanie zapotrzebowania i zabezpieczenie dostaw mediow oraz innych artykutow

/ ustug niezbednych do prawidfowego funkcgionowania Uczelni,



4)

5)

6)

7)

8)

9)

zapewnienie wiasciwego stanu technicznego budynkow, urzagdzeri i instalacy, w tym
terminowych przegladow, konserwacji i napraw,

zapewnienie bezpiecznego srodowiska pracy oraz przestrzegania tajemnicy stuzbowej,
przepisow bhp, ochrony ppoZz. i ochrony srodowiska,; petnienie nadzoru nad organizacja
szkoleri z zakresu bhp i ochrony ppoz.

kontrolowanie kosztow administracyjnych, planowanie i budzetowanie wydatkow na
materiaty biurowe i funkcjonowanie Uczelni,

tworzenie planow dziatari modernizacyjnych i remontowych budynkow i infrastruktury
technicznej Uczelni oraz nadzor nad ich realizacg,

organizowanie wspofpracy z firmami zewnetrznymi (firmy wspotpracujgce i dostawcy, np.
firmy remontowo-budowlane, serwisy, firmy zaopatrujgce w materiaty biurowe i srodki
czystosci, sprzatajace itp.), w tym negocjowanie warunkow podpisywanych z nimi umow,

prowadzenie dziatalnosci gospodarczej Uczelni w ramach Centrum Ustug Gospodarczych,

10) nadzor nad dziatalnoscig Dziatu IT, w szczegolnosci nad realizacia umow dotyczacych

obstugi systemow teleinformatycznych wdroZonych w Uczelni oraz administrowaniem

serwerami sieci komputerowej Uczelni,

11) kierowanie pracg podlegtego personelu, w tym motywowanie, rozliczanie podlegtych

pracownikow i nadzorowanie ich rozwoju.

e W§I13:

a. ust. 4 otrzymuje brzmienie:

Lp. Nazwa jednostki organizacyjnej symbol

I. | Kierownictwo Uczelni

1. | Rektor R
2. | Prorektor P
3. | Dyrektor administracyjno-finansowy DAF
4. | Wicedyrektor ds. administracyjnych WA
5. | Kwestor KWE

II. | Wydziaty

1. | Wydziat Nauk Spotecznych i Technicznych WNSIT
III. | Dziaty

1. | Dziat finansowo-ksiegowy DFK
2. | Dziat kadrowo-ptacowy DKP

3. | Dziat administracyjno-gospodarczy DAG




4. | DziatIT T
IV. | Biura
1. | Biuro promogji i rozwoju inicjatyw lokainych BPR
2. | Biuro Rektora BR
3. | Biuro obstugi studentow BOS
V. | Samodzielne stanowiska
1. | Petnomocnik ds. wspofpracy miedzynarodowej PWM
/ Programu Erasmus+
2. | Petnomocnik ds. 0sob z niepetnosprawnosciami PON
3. | Petnomocnik ds. nauki PN
4. | Petnomocnik ds. wspofpracy ze szkotami srednimi PWS
5. | Petnomocnik ds. wspotpracy z samorzgdami PWSL
lokalnymi
6. | Pefnomocnik ds. wspofpracy z otoczeniem PWOG
gospodarczym
7. | Koordynator ochrony danych osobowych KODO
8. | Uczelniany Opiekun Praktyk vor
9. | SamodZzielne stanowisko ds. projektow ssp
10. | SamodZzielne stanowisko ds. komunikacji SSKS
spotecznej
VI. | Centrum Ustug Gospodarczych G
VII. | Biblioteka B
VIIL. | Biblioteka Filii w Lubinie BF

b. koryguje sie numer ostatniego ustepu z numeru 6 na 5.

W § 21 w ust. 2 wyrazy Kierownikowi Dziatu administracyjno-gospodarczego zastepuje sie

wyrazami Wicedyrektorowi ds. administracyjnych.

W § 22 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

Dziatem administracyjno-gospodarczym kieruje Wicedyrektor ds. administracyjnych.

W § 23 w ust. 2 wyrazy Dyrektorowi administracyjno-finansowemu zastepuje sie wyrazami

Wicedyrektorowi ds. administracyjnych.

Po § 25 dodaje sie § 25a oraz w nastepujgcym brzmieniu:

§ 25a
1. W strukturze Uczelni tworzy sie Samodzielne stanowisko ds. komunikacji spoteczney.



2. Pracownik zatrudniony na stanowisku, o ktorym mowa w ust. 1 podlega bezposrednio

Prorektorowi.

3. Do zadari pracownika zatrudnionego na stanowisku, o ktorym mowa w ust. 1 nalezy:

1) opracowywanie | wdrazanie strategii komunikacji zewnetrznej Uczelni,

2) budowanie relacgii z odbiorcami komunikacji zewnetrznej z wykorzystaniem dostepnych
kanatow komunikacji bezposredniej i elektronicznej, w tym mediow spotecznosciowych,

3) przygotowywanie materiatow komunikacyjnych, w tym informacji prasowych, odpowiedzi na
zapytania mediow, prezentacj, materiatow audiowizualnych do publikacii w serwisach
internetowych,

4) monitoring mediow,

5) biezgce wsparcie w pracy Biura promocji i rozwoju inicjatyw lokalnych,

6) weryfikowanie i raportowanie koricowych rezultatow wykonywanych dziatari z zakresu

komunikacji spotecznej Uczelni.

e Po § 30 dodaje sie § 30a oraz § 30b w brzmieniu:
§ 30a
1. Rektor powotuje i odwotuje Petnomocnika ds. wspotpracy z samorzadami lokalnymi.
2. Do zadarn Pefnomocnika ds. wspofpracy z samorzadami lokalnymi nalezy w szczegolnosci:

1) iniciowanie wspofpracy Uczelni z jednostkami samorzadu terytorialnego na rzecz realizacji
procesu ksztafcenia,

2) badanie potrzeb edukacyjnych i szkoleniowych wsrod pracownikow jednostek samorzadu
terytorialnego pod katem wykorzystania potencjatu Uczelni,

3) budowanie sieci osob zwigzanych z Uczelnig, pracujacych w jednostkach samorzadu
terytorialnego, w tym w szczegoinosci absolwentow Uczelni oraz angazowanie ich w projekty
realizowane przez Uczelnie,

4) przygotowywanie oferty badawczej skierowanej do jednostek samorzgdu terytorialnego,

5) promocja oferty edukacyjnej, badawczej i szkoleniowej Uczelni w jednostkach samorzadu
terytorialnego, w szczegdinosci na terenie wojewodztwa dolnoslaskiego, wielkopolskiego

I lubuskiego.

§30b
1. Rektor powotuje i odwotuje Petnomocnika ds. wspotpracy z otoczeniem gospodarczym.

2. Do zadari Petnomocnika ds. wspofpracy z otoczeniem gospodarczym nalezy w szczegolnosci:
1) ksztattowanie witasciwej wspolpracy miedzy Uczelnig a podmiotami gospodarczymi, parkami
przemystowymi, zwigzkami pracodawcow i przedsiebiorcow, organizacjami naukowo-
technicznymi oraz innymi podmiotami, stuzacej rozwojowi systemu komunikacji i wymiany
informacji w zakresie dziatari edukacyjnych, przedsiewziec¢ proinnowacyjnych, dziatalnosci
badawczej,
2) zapewnienie prawidfowego funkcjonowania Konwentu Uczelni, w szczegolnosci:

a) obsfuga administracyjna spotkari,



b) dbatos¢ o biezaca wymiane informacji, miedzy Uczelnia a cztonkami Konwentu,
majacych wptyw na tresci ksztatcenia,

c) zapewnianie opiniowania programow studiow przez cztonkow Konwentu,

3) tworzenie, we wspofpracy z Uczelnianym Opiekunem Praktyk, bazy miejsc do odbywania
praktyk zawodowych dla studentow,

4) iniciowanie i kreowanie dziafari podejmowanych przez Uczelnie, stuzgcych transferowi
wiedzy i technologii oraz zaciesnianiu wspofpracy z otoczeniem gospodarczym,

5) nadzor nad realizacia umow zawartych przez Uczelnie z podmiotami z otoczenia

gospodarczego.

e W schemacie organizacyjnym, stanowigcym zatacznik nr 1 do Regulaminu
a. w pionie Rektora dodaije sie stanowisko Pefnomocnika ds. wspofpracy z samorzadami lokalnymi
oraz stanowisko Pefnomocnika ds. wspofpracy z otoczeniem gospodarczym;
b. w pionie Prorektora dodaje sie Samodzielne stanowisko ds. komunikacji spofecznery;
c. w pionie Dyrektora administracyjno-finansowego dodaje sie stanowisko Wicedyrektora ds.
administracyjnych,  ktéremu  podlegaja:  Dziat  administracyjno-gospodarczy — wraz
z Koordynatorem ds. ochrony danych osobowych oraz Archiwum;, Centrum Ustug

Gospodarczych oraz Dziat IT.



