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OBCIAZENIE STUDENTA

Wyktad Cwiczenia Konwersatorium Projekt

Laboratorium

Liczba godzin zaje¢
dydaktycznych organizowanych 16 14
przez Uczelnie

Liczba godzin catkowitego

naktadu pracy studenta 5 25
. . . zaliczenie na
Forma zaliczenia egzamin
ocene
Liczba punktow ECTS 3 1

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI

Brak

CELE PRZEDMIOTU

Zapoznanie studentéw z zakresem tematycznym i procedurami zarzgdzania projektami.
C1.

Nabycie przez studentéw umiejetnosci z zakresu planowania projektu.
c2

C3 | opracowaniu projektu.

Nabycie przez studentdw umiejetnosci wykorzystania oraz tworzenia narzedzi stuzacych koncepcyjnemu

Nabycie przez studentéw umiejetnosci skutecznego zarzadzania projektem.
C4.
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PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE - PEU

Z zakresu wiedzy:

Student posiada podstawowg wiedze z zakresu zarzadzania projektami

PEU _Wo01

Student zna metody planowania, analizy i oceny projektow, dostrzega uwarunkowania i czynniki
PEU_WO02 wplywajgce na zarzgdzanie projektami

Student zna istote i funkcje najistotniejszych narzedzi i technik planistycznych (organizatorskich)
PEU_WO03 w zarzgdzaniu projektami

Z zakresu umiej

etnosci:

Student potrafi zaplanowac i zorganizowac¢ zarzadzanie projektem oraz okresli¢ stopien waznosci

PEU_UO1 projektu, potrafi okresli¢ zatozenia do zarzgdzania projektem, zna logike projektow

Student potrafi opracowa¢ strukture podziatu pracy, dokonaé szacunkowych obliczen kosztow,
PEU _U02 sporzadzi¢ diagramy organizacyjne i harmonogramy prac projektowych

Student potrafi planowac ryzyko projektu, zarzgdzaé ryzykiem oraz monitorowac realizacje ryzyka
PEU _UO03 oraz budowac i organizowac¢ skuteczne zespoty projektowe w organizaciji

Z zakresu kompetencji spotecznych:

PEU_KO1

Student ma swiadomos$c¢ zasobow swojej wiedzy i umiejetnosci oraz rozumie potrzebe
ciggtego doksztatcania sie oraz jest gotow do udziatu merytorycznego w przedsiewzieciach
projektowych

TRESCI PROGRAMOWE

Forma zaje¢ —- WYKLAD LICZb.a
godzin
Rozpoczecie projektu, planowane projektu, dodawanie do planu innych sktadnikéw
e charakterystyka przedsiewziecia projektowego,
e lista potrzeb projektu, wykonalno$c¢ projektu, ogélna analiza dochodowo-kosztowa, zalecenia
dla projektu, sponsor projektu, zgoda na realizacje. 2
W1 |e cel projektu, cele posrednie, zakres projektu, skutki projektu, ograniczenia projektu.
podejscie do projektu, okreslenie wymaganych zasobdw, wykaz i ocena os6b
zaangazowanych w projekt , zestawianie zatozen do projektu, okreslanie krytycznych
czynnikOw sukcesu.
Zarzgdzanie projektem
e zalozenia zarzadzania projektem, historia zarzgdzania projektem (Gantt, PERT i CPM —
metoda Sciezki krytycznej),
W2 |e pojecie zarzadzania projektem (trojkat zarzgdzania projektem, zakres projektu, ,pnacy sie 2
zakres”, procesy projektu),
e obszary umiejetnosci zarzgdzania, metodologie zarzgdzania projektem, cykl zycia projektu.
Planowanie kontroli projektu i tworzenie struktury analizy pracy
e plany kontroli projektu, definiowanie planu komunikacji, sporzgdzanie planu kontroli zmian
projektu,
W3 |e sporzagdzanie planu zarzgdzania jako$cia, zarys planu zaopatrzenia, plan ukonczenia, 2
e tworzenie struktury analizy pracy, podejscie do struktury analizy pracy, okreslanie poziomow
nadzoru, wykonanie szczegétowej struktury analizy pracy (projekt).
Dobor zespotu projektowego
wa- | ® dobor wymaganych zasobéw ludzkich, dostepnos$¢ zasobdéw ludzkich,
w5 | style pracownikow ( Metoda G. Junga, Mayers- Brigs, Okno Johari, Catego moézgu) 4
e plan organizacyjny, pozyskanie odpowiednich zasobéw ludzkich.
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Szacowanie projektu, tworzenie sieci czynnosci i ustalanie harmonogramu projektu
e oszacowania zadan, techniki szacowania, szacunki kosztéw,
¢ relacje miedzy zadaniami, okreslanie relacji zadan zaleznych, diagram PERT, diagram CPM.
we- | ® harmonogram projektu, obliczanie czasu trwania zadania, korekty harmonogramu,
W7 ograniczenia terminu wykonania projektu, wersje najwczesniejsza, wersje najpozniejsza, 4
okreslanie $ciezki krytycznej.
e diagram Gantta, wykonanie diagramu Gantta, harmonogramy poszczegoéinych zasobéw, ocena
harmonogramu, histogram zasobéw.
Planowanie ryzyka projektu
e kategorie ryzyka, definicje, zasady
ws |® plan alternatywny (trzy strategie: eliminowanie ryzyka, fagodzenie ryzyka, akceptacja ryzyka) 2
e techniki i narzedzia szacowania ryzyka projektu (macierz ryzyka, Analiza FMEA — Analiza
efektéw form niepowodzenia (metoda jakosciowo-ilosciowa), Analiza wrazliwosci i scenariusze
(metoda ilo$ciowa)
Razem 16
L A Liczba
Forma zaje¢ — CWICZENIA .
godzin
Wprowadzenie, rozwigzania i standardy w zarzagdzaniu projektami — planowanie 2
C1 | przedsiewziecia projektowego.
%23 Definiowanie projektu, role, komunikacja i odpowiedzialnos¢ w zespole projektowym. 4
C4- | Harmonogram, zadania i zasoby w projekcie — szacowanie kosztdéw i okreslanie czasu. 4
C5
C6- | Analiza przebiegu i ryzyka projektu - ocena. 4
Cc7
Razem 14
STOSOWANE NARZEDZIA DYDAKTYCZNE
1 Wyktad — metoda tradycyjna z wykorzystaniem multimediow
2 Cwiczenia — praca zespotowa, prezentacja i omawianie wynikéow
3 Konsultacje
4 Praca wiasna — przygotowanie do egzaminu
METODY | FORMY OCENY
OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE
in ai Metody oceny
Formy oceny (F lub P)* Numer efdekt_u uczenia sie
(przedmiotowego) osiagniecia efektu uczenia sie
PEU_WO01
PEU_WO02,
F (wyktad) Test
PEU_WO03,
PEU_KO1,
- . PEU_W01- PEU_W03 wykonywanie zadan indywidualnie
F (¢wiczenia) . . .
i zespotowo, zaangazowanie /
PEU_UO1 iy o .
aktywnos$¢ na zajeciach, prezentacja
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PEU_U02

PEU_UO3

wynikow (projekt)

P (z uwzglednieniem F)

PEU_WO01- PEU_WO03,
PEU_UO1- PEU_UO03

PEU_KO1

Egzamin

Ocena podsumowujgca uwzglednia
F (éw.) (ocena formujgca) i ocene z
Egzaminu.

*F — ocena formujgca (w trakcie semestru), P — ocena podsumowujaca (na koniec semestru)

KRYTERIA OCENY

OSIAGNIECIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Nr PEU Ocena dostateczna Ocena dobra Ocena bardzo dobra
student dodatkowo potrafi
student potrafi wymieni¢ etapy | okresli¢ stopieh waznosci )
PEU WO1 . . . . - student dodatkowo potrafi
- zarzgdzania projektami, projektu or.az za’.fozenla do dostrzec logike projektow,
zarzgdzania projektem,
PEU_WO02 | student potrafi wymieni¢
metody planowania, analizy i
oceny projektéw, dostrzega student dodatkowo wyznacza
uwarﬁ:ko:/vania icz nnik:J cele projektu v student dodatkowo wyznacza
) y . proj zakres projektu
wptywajgce na zarzgdzanie
projektami
PEU_WO03 | student potrafi wyjasni¢ istote i | student dodatkowo potrafi zna szczegotowo zagadnienia
funkcje najistotniejszych wyjasnic funkcje dotyczgce istoty i funkc;ji
narzedzi i technik najistotniejszych narzedzi i najistotniejszych narzedzi i
planistycznych technik planistycznych technik planistycznych
(organizatorskich) w (organizatorskich) w (organizatorskich) w
zarzgdzaniu projektami zarzgdzaniu projektami zarzgdzaniu projektami
PEU_UO1 Potrafi dobrze planowac i Potrafi szczegétowo planowac i
potrafi planowa¢ i organizowaé | organizowac zarzgdzanie organizowac zarzadzanie
zarzadzanie projektem na projektem projektem (potrzeby, cele ,
0goélnym poziomie wymagania)
szczegotowosci
PEU_UO02 potrafi dobrze opracowaé potrafi szczegdétowo opracowac

Potrafi ogdlnie opracowac
strukture analizy pracy,
dokonac ogolnych obliczen
szacunkowych, prezentuje
wyniki na og6lnym poziomie
szczegotowosci

strukture analizy pracy,
dokonuje szacunkowych
obliczen, potrafi zastosowac
diagramy organizacyjnych,
oraz opracowuje
harmonogramy prac
projektowych,

student wykonat projekt, potrafi
prezentowac wyniki swojej
pracy oraz dokonuje ich analizy

strukture analizy pracy,
dokonuje szacunkowych
obliczen, potrafi zastosowac
diagramy organizacyjnych, oraz
opracowuje harmonogramy
prac projektowych,

potrafi prezentowac wyniki
swojej pracy oraz dokonuje ich
analizy, potrafi stosowac
osiggniecia z zakresu
przedmiotu w praktyce zycia
gospodarczego (implementuje
zdobyte umiejetnosci),
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PEU_UO3

Zna i potrafi planowac ogdlnie
ryzyko projektu, zarzgdzac
ryzykiem,

Zna cze$c technik i narzedzi
szacowania ryzyka projektu

Opanowat dobrze techniki i
narzedzia szacowania ryzyka
projektu

Zna i potrafi dobrze planowaé
ryzyko projektu, zarzadzaé
ryzykiem oraz monitorowaé
realizacje ryzyka,

potrafi zaobserwowac ryzyko a
ponadto opisywa¢ dziatania
zwigzane z zarzgdzaniem
ryzykiem ,

Student doskonale opanowat
techniki i narzedzia szacowania
ryzyka projektu,

Zna i potrafi szczegotowo
planowac ryzyko projektu,
sporzgdzi¢ plan zarzadzania
ryzykiem oraz monitorowac
realizacje ryzyka,

potrafi zaobserwowac,
opisywac i wykorzystac
dziatania zwigzane z

zarzgdzaniem ryzykiem

PEU_KO1

umie przenies¢ wiedze i
spostrzezenia nabyte w ramach
wykfadu na grunt praktyczny,
przejawia umiarkowang
gotowos¢ do aktywnosci
zawodowej w postaci
projektowej

umie przenie$¢ wiedze i
spostrzezenia nabyte w
ramach wykfadu na grunt
praktyczny, dostrzega zwigzki
pomiedzy teorig i praktyka,
przejawia dobrg gotowos¢ do
aktywnos$ci zawodowej w
postaci projektowej

umie przeniesc i wykorzystac
wiedze i spostrzezenia nabyte
w ramach wykfadu na grunt
praktyczny, ponadto dostrzega
zwigzki pomiedzy teorig

i praktyka; potrafi tworczo
zaimplementowac wiedze,
przejawia bardzo dobrg
gotowos¢ do aktywnosci
zawodowej w postaci
projektowej
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ZRODLA ELEKTRONICZNE

https://www.projectmanagement.com/ oraz polskie bezptatne wydanie w wersji pdf: https://strefapmi.pl/o-nas/
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MACIERZ POWIAZANIA
EFEKTOW UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU ZARZADZANIE PROJEKTAMI
Z EFEKTAMI UCZENIA SIE NA KIERUNKU ZARZADZANIE

Odniesienie przedmiotowego
Przedmiotow efektu do efektow uczenia Numer narzedzia
owy sie zdefiniowanych dla Cele przedmiotu | Tresci programowe ¢
efekt uczenia sie Kierunku studiow dydaktycznego
i specjalnosci
W1-w8
PEU_WO01 K_wo1 Ci-c4 C1-C7 1-4
PEU_WO02 Cl-Cc4 W1-W8
K_wo1 C1-C7 1-4
PEU_WO03 Ci1-C4 W1-w8
K_wo1 C1-C7 1-4
PEU_UO1 Cl-C4 W1-W8
K_U01, K_U02 C1-C7 1-4
PEU_UO02 Ci-c4 W1-W8
K_U01, K_U02 C1-C7 1-4
PEU_UO03 Cl-Cc4 W1-w8
K_U01, K_U02 C1-C7 1-4
PEU_KO1 Ci-c4 W1-W8
K_KO01 Ci1-C7 1-4




